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	Заключение правовой и антикоррупционной экспертизы на проект постановления Администрации Асиновского городского поселения «Об утверждении положения о видах поощрений муниципальных служащих и порядке их применения»

	


В соответствии с Уставом муниципального образования «Асиновское городское поселение», Постановлением Администрации Асиновского городского поселения от 13.09.2010 № 251 «Об утверждении положения о проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Администрации Асиновского городского поселения» юридическим отделом Администрации Асиновского городского поселения проведена правовая и антикоррупционная экспертиза проекта постановления Администрации Асиновского городского поселения «Об утверждении положения о видах поощрений муниципальных служащих и порядке их применения» (далее - проект Постановления).
В ходе проведения экспертизы установлено следующие.
Пункт 1.4 Положения о видах поощрений муниципальных служащих и порядке их применения (далее- Положение) согласно методике проведения экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 (далее - Методика), содержит коррупциогенный фактор «отсутствие или неполнота административных процедур» выразившейся в отсутствии закрепленного должностного лица ответственного за внесении сведений о поощрении в личное дело и трудовую книжку, а также срока внесения данных сведений. Считаем необходимым устранить выявленный коррупциогенный фактор.
Пункт 2.2., 2.2 Положения согласно Методике содержит коррупциогенный фактор «отсутствие или неполнота административных процедур» выразившейся в отсутствии закрепленного специального бланка, которым оформляется благодарность, почетная грамота. Считаем необходимым закрепит форму данного бланка.
Пункт 2.4 Положения согласно Методике содержит коррупциогенный фактор «нормативные коллизии» выразившейся во внутренних противоречиях Положения, а именно, пункта 1.3., 2.4. Положения. Считаем необходимым устранить данные противоречия.
На основании вышеизложенного проект Постановления нуждается в доработке и повторном направлении в юридический отдел Администрации Асиносвкого городского поселения для дачи заключения.
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